ASSOCIAZIONE INTERCOMUNALE DEL MEDIO FRIULI

VERBALE 53
DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

Il giorno 06 del mese di APRILE 2010 nella Sala consiliare del Comune di Codroipo a seguito di autoconvocazione, si è riunita la Conferenza dei Sindaci di cui alla convenzione quadro stipulata in data 26.05.2006

Per la CONFERENZA DEI SINDACI sono presenti:

	COMUNE ASSOCIATO
	P
	COMUNE ASSOCIATO
	P

	COMUNE DI BASILIANO
	SI
	
	

	COMUNE DI BERTIOLO
	SI
	COMUNE DI MERETO DI TOMBA
	SI

	COMUNE DI CAMINO AL TAGLIAMENTO
	SI
	COMUNE DI MORTEGLIANO
	NO

	COMUNE DI CASTIONS DI STRADA
	SI
	COMUNE DI SEDEGLIANO
	NO

	COMUNE DI CODROIPO
	SI
	COMUNE DI TALMASSONS
	SI

	COMUNE DI LESTIZZA
	SI
	COMUNE DI VARMO
	NO


Per la CONFERENZA DEI SEGRETARI COMUNALI sono presenti:

	COMUNE ASSOCIATO
	P
	COMUNE ASSOCIATO
	P

	Comune di Basiliano
	NO
	Comune di Lestizza
	SI

	Comune di Bertiolo
	NO
	Comune di Mereto di T.
	NO

	Comune di Camino al T.
	NO
	Comune di Mortegliano
	NO

	Comune di Castions di S.
	NO
	Comune di Sedegliano
	NO

	Comune di Codroipo
	SI
	Comune di Talmassons
	SI

	
	
	Comune di Varmo
	SI


Funge da Segretario verbalizzante il Segretario Generale del Comune di Codroipo, dott. Anna Tarasco.

1) ESAME E RI-APPROVAZIONE PROSPETTI ECONOMICO - FINANZIARI - CONSUNTIVO ANNO 2009 UFFICIO UNICO GESTIONE DEL PERSONALE E GESTIONE PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA

Richiamato l’art. 12 della convenzione attuativa;

Il Segretario generale di Codroipo fa presente che è necessario riapprovare i prospetti consuntivi 2009 degli uffici associati personale e programmazione comunitaria, in quanto per errore materiale è stato sottratto al costo per due volte l’importo dei costi detratti;
Dopo ampia discussione;

La Conferenza, a voti unanimi
D E L I B E R A

a) DI RI-APPROVARE il prospetto economico finanziario - consuntivo 2009 dell’Ufficio unico per la gestione del personale come da allegato.
b) DI RI-APPROVARE il prospetto economico finanziario - consuntivo 2009 dell’Ufficio unico Gestione programmazione comunitaria come da allegato.
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2) APPROVAZIONE OBIETTIVI UFFICI UNICI - ANNO 2010 DA INSERIRE NEL PEG/PRO 2010

Entrano il Sindaco di Sedegliano, il Sindaco di Mortegliano ed il Vice Sindaco di Varmo.

Il Segretario generale di Codroipo illustra ai presenti le proposte di obiettivi 2010 di sviluppo degli uffici associati e relativi all’Ufficio gestione del personale, all’Ufficio gestione programmazione comunitaria ed all’Ufficio unico Vigilanza comunale – convenzione attuativa di Codroipo;
Segue un’ampia discussione sull’obiettivo “costituzione G.E.I.E.” alla quale partecipano il Sindaco di Mereto di T., di Bertiolo, il Sindaco di Camino al T. ed il Sindaco di Codroipo;

La Conferenza a voti unanimi
D E L I B E R A

1) DI APPROVARE gli obiettivi proposti per l’anno 2010 degli uffici associati e relativi all’Ufficio gestione del personale, all’Ufficio gestione programmazione comunitaria ed all’Ufficio unico Vigilanza comunale – convenzione attuativa di Codroipo, allegati al presente verbale;

2) PRENDE ATTO che essi saranno inseriti nel P.E.G. del Comune di Codroipo, capofila delle convenzioni attuative.-
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3) DETERMINAZIONE BENEFICIO DA AUTOCONSUMO PER GLI IMPIANTI FOTOVOLTAICI

Richiamato l’accordo quadro sottoscritto con la Regione e relativo ai finanziamenti ASTER – anno 2006, con il quale sono stati finanziati tre impienti fotovoltaici nei Comuni di Codroipo, Mortegliano e Varmo;
Dato atto che all’art. 5  punto 2) e 3) del suddetto accordo quadro si prevedeva:”Per i primi dieci anni il beneficio derivante dall’autoconsumo di energia elettrica prodotta dagli impianti fotovoltaici viene ripartito all’interno dell’Associazione Intercomunale “Medio Friuli” e per i successivi dieci anni e seguenti (durata del mutuo complessiva 20 anni) tutto il beneficio rimane ai Comuni sottoscrittori del mutuo. Il suddetto beneficio viene calcolato sui KWH prodotti dall’impianto per il costo medio dell’energia acquistata sul mercato al 31 agosto di ogni anno e sarà ripartito con il criterio degli abitanti, andando a diminuire i costi delle altre convenzioni a cui partecipano tutti i Comuni associati.”
Rilevato che i singoli Comuni hanno valutato il risparmio conseguito a decorrere dall’attivazione dell’impianto, che risulta essere:
- Comune di Codroipo € 5.466,45

-Comune di Mortegliano € 2.146,50

- Comune di Varmo € 6.325,65
Considerato più opportuno predisporre l’accredito ad ogni Comune della convenzione degli importo spettanti, in base alla suddivisone prevista dall’accordo quadro;
La Conferenza a voti unanimi

D E L I B E R A

1) DI APPROVARE il calcolo effettuato dai Comuni di Codroipo, Mortegliano e Varmo dei risparmi conseguiti dall’attivazione degli impianti fotovoltaici e la sua ripartizione, come segue:

	
	BENEFICI autoconsumo 2009:
	MORTEGLIANO
	€ 2.146,50
	(14310x0,15)
	
	
	
	
	

	
	 
	CODROIPO
	€ 5.466,45
	(36443x0,15)
	
	
	
	
	

	
	 
	VARMO
	€ 6.325,65
	(42171x0,15)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ABITANTI
	%
	
	MORTEGLIANO
	
	CODROIPO
	 
	VARMO

	
	
	
	
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	
	
	
	 
	
	 
	
	 

	1
	BASILIANO
	5.226
	10,2773
	
	€ 220,602
	
	€ 561,803
	 
	€ 650,106

	2
	BERTIOLO
	2.542
	4,9990
	
	€ 107,304
	
	€ 273,268
	 
	€ 316,219

	3
	CAMINO AL TAGLIAMENTO
	1.632
	3,2094
	
	€ 68,890
	
	€ 175,440
	 
	€ 203,015

	4
	CASTIONS DI STRADA
	3.725
	7,3255
	
	€ 157,242
	
	€ 400,445
	 
	€ 463,385

	5
	CODROIPO
	15.159
	29,8112
	
	€ 639,897
	
	€ 1.629,61
	 
	€ 1.885,75

	6
	LESTIZZA
	3.890
	7,6500
	
	€ 164,207
	
	€ 418,183
	 
	€ 483,912

	7
	MERETO DI TOMBA
	2.697
	5,3038
	
	€ 113,846
	
	€ 289,930
	 
	€ 335,500

	8
	MORTEGLIANO
	5.121
	10,0708
	
	€ 216,170
	
	€ 550,515
	 
	€ 637,044

	9
	SEDEGLIANO
	3.852
	7,5752
	
	€ 162,602
	
	€ 414,095
	 
	€ 479,181

	10
	TALMASSONS
	4.114
	8,0905
	
	€ 173,663
	
	€ 442,263
	 
	€ 511,777

	11
	VARMO
	2.892
	5,6873
	
	€ 122,078
	
	€ 310,893
	 
	€ 359,759

	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	 
	
	€ 2.146,50
	
	€ 5.466,45
	 
	€ 6.325,65

	
	 
	50.850
	100,00
	
	
	
	
	
	


2) DI STABILIRE che le somme spettanti verranno accreditate da parte di Codroipo, Mortegliano e Varmo ai singoli Comuni per abbattere le spese della convenzione attuativa Informatica, l’unica a cui partecipano tutti i Comuni dell’Associazione intercomunale “Medio Friuli”.-

4) RIDUZIONE SPORTELLI DECENTRATI E FISSAZIONE ORARIO DI APERTURA AL PUBBLICO UFFICIO UNICO VIGILANZA COMUNALE – CONVENZIONE DI CODROIPO.

E’ presente il Comandante Fantinato il quale ricorda le molteplici assenze di personale, chiede la possibilità di chiudere lo sportello di Bertiolo e di portare l’apertura dello sportello di Lestizza al sabato. I sindaci si dichiarano d’accordo
Successivamente propone di aprire al pubblico lo sportello di Codroipo nelle seguenti giornate:

	GIORNATE
	MATTINA
	POMERIGGIO

	MARTEDI’
	dalle ore 8.30 alle ore 12.30
	

	MERCOLEDI’
	
	dalle ore 16.30 alle ore 18.30

	VENERDI’
	dalle ore 9.00 alle ore 12.30
	

	SABATO
	dalle ore 9.00 alle ore 12.30
	


La Conferenza, a voti unanimi

D E L I B E R A

1) DI APPROVARE la riduzione degli sportelli nei Comuni di Bertiolo e Lestizza;

2) DI ACCETTARE i seguenti orari di apertura al pubblico dello sportello di Codroipo:

	GIORNATE
	MATTINA
	POMERIGGIO

	MARTEDI’
	dalle ore 8.30 alle ore 12.30
	

	MERCOLEDI’
	
	dalle ore 16.30 alle ore 18.30

	VENERDI’
	dalle ore 9.30 alle ore 12.30
	

	SABATO
	dalle ore 9.30 alle ore 12.30
	


E di stabilire che essi verranno fissati con provvedimento del Sindaco di Codroipo, capofila della convenzione attuativa.-

Esce il Sindaco di Basiliano.

Il Comandante fa presente ai Sindaci la necessità di dar corso alla relazione per la copertura della spesa relativa alla riduzione a 35 ore dell’orario dei Vigili, facendo presente l’urgente necessità che ogni Comune regolarizzi la posizione, anche per evitare che nello stesso comando vi siano vigili a 35 e vigili a 36 ore settimanali.

Il Segretario comunale di Lestizza e Varmo fa presente che stanno effettuando la valutazione complessiva.

Successivamente il Comandante aggiorna i presenti sulla situazione dei progetti dissuasori e videosorveglianza, garantisce che gli impianti saranno funzionanti entro settembre 2010.

5) INDIVIDUAZIONE T.P.O. UFFICIO UNICO PER LO SVOLGIMENTO DELLA GESTIONE UNIFICATA LAVORI PUBBLICI, SERVIZIO TECNICO, URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO TRA I COMUNI DI LESTIZZA E CASTIONS DI STRADA.
Il Sindaco di Codroipo fa presente la necessità di individuare il TPO della suddetta convenzione attuativa , la cui nomina è in scadenza al 30.04.2010;

Poiché il Sindaco di Castions di Strada propone di individuare il Geom. Geremia Mario, dipendente del suddetto Comune;
La Conferenza, a voti unanimi

D E L I B E R A

1) DI DESIGNARE il geom. Mario Geremia, quale T.P.O. dell’ufficio comune sopra citato dell’Associazione intercomunale ”Medio Friuli” e per la durata di un anno, a decorrere dal 01.05.2010;
6) PRODUZIONE DOCUMENTARIO TURISTICO SU PIATTAFORMA SKY.
Il Sindaco di Codroipo illustra la proposta pervenuta dalla Ditta Family Life s.r.l. per la produzione di documentari turistici della zona che verranno trasmessi su piattaforma Sky per un costo che valuta non alto circa Euro 7.000,00. Ricorda che esso potrebbe essere finanziato dal progetto ASTER “Terre di Mezzo”.
Propone di valutare l’idea e da farla valutare anche dalla Ditta che ha vinto la gara per la gestione del suddetto progetto ASTER.-

La Conferenza, a voti unanimi

D E L I B E R A

1) DI VALUTARE la proposta presentata dalla Ditta Family Life s.r.l. al fine di prevederlo quale intervento del progetto ASTER “Terre di Mezzo”, previa valutazione da parte della Ditta che gestirà le attività del progetto stesso.-

Il Presidente




_________________________________
Il Segretario verbalizzante


_________________________________
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										COMUNE DI CODROIPO

										Controllo di Gestione

										BUDGET 2010

				CENTRO DI RESPONSABILITA'

										GESTIONE RISORSE UMANE ED ORGANIZZAZIONE

		Referenti:

		Conferenza Sindaci Associazione Medio Friuli

		Responsabile TARASCO ANNA

		Programma RPP n.





_budget ore 2010

		

		RISORSE DISPONIBILI

		ORGANICO				cat.		mesi previsti		Budget 2010    in mesi          (A)		Consuntivo al 31/12/2009 in mesi(B)		scostam.  (B-A)

		SARTORE MANUELA				D4		12		6		6		0

		PICCOLOTTO FLAVIA				D1		12		12		12		0

		ZORZETTIG CRISTINA				B7		12		12		12		0

		LIANI MARIA				D		12		0.16		0.12		0.04

		TUNIZ NADIA				C1		0		0		4.2		-4.2

		SCARDIGNO GIOVANNI				B1		12		6		4.08		1.92

		LSU						10		8.3		1.66		6.64

		LSU						12		9.96		0		9.96

		numero unità		(a)						4.6		3.5		1.1

		ore annue teoriche ord. pro capite		(b)						1872		1,872		0

		ore complessive teoriche ordinarie		(c = a x b)						8,611		6,552		2,059

		ore complessive straordinarie		(d)						19		7		12

		ore complessive assenze (1) **		(e)						942		784.25		158

		ore complessive ferie		(f)						983		1,002.65		-20

		ore complessive lavorate		(g = c + d - e - f)						6,706		4,772		1,934

		ore medie lavorate pro capite				(g/a)				1,458		1,363		94

		1) Le ore complessive di assenza comprendono: festività contrattuali, malattie, maternità, permessi retribuiti, ecc.

		**congedo parentale e malattie già effettuate

		ESTERNALIZZATE																UFFICI				mq.		arredi		attrezzature e apparecchiature		valutazione stato d'uso

		APPALTO SERVICE PAGHE N. 9 COMUNI Predisposizione cedolini mensili per dipendenti e amm.ri/PORTALE DIPENDENTI																SARTORE MANUELA (primo piano)				19		una scrivania, quattro sedie e un armadio		un computer, una calcolatrice, una stampante, uno scanner a disposizioni per tutti e un telefono		adeguato

																		SCARDIGNO GIOVANNI (primo piano)				12		due scrivanie, due sedie e un armadio		due computer, una stampante, un telefono e una calcolatrice		spazio carente

																		PICCOLOTTO FLAVIA (secondo piano)				17		una scrivania, tre sedie, un armadio alto e un armadio basso e uno scaffale		un computer, una calcolatrice, una stampante e un telefono		spazio carente

																		ZORZETTIG CRISTINA(secondo piano)				21		due scrivanie, cinque sedie due armadi		due computer, due telefoni e due calcolatrice		adeguato lo spazio ma carente di stampante

																		TOTALE				69



&Rfoglio n.2

COMUNE DI  CODROIPO                  

GESTIONE RISORSE UMANE ED ORGANIZZAZIONE

Referenti:
Conferenza Sindaci Associazione Medio Friuli

Responsabile TARASCO ANNA



_budget ore 2010 frazionato

		

		RISORSE DISPONIBILI

		ORGANICO				cat.		mesi previsti		Budget 2010              (A)		Budget al 31/08/2010

		SARTORE MANUELA				D3		12		6		4

		PICCOLOTTO FLAVIA				D1		12		12		8

		ZORZETTIG CRISTINA				B6		12		12		8

		TUNIZ NADIA				C1				- 0

		LIANI MARIA				D				0.16		0.11

		SCARDIGNO GIOVANNI				B1		12		6		4

		LSU						10		8.3		5.53

		LSU						12		9.96		6.64

		numero unità		(a)						4.6		4.6

		ore annue teoriche ord. pro capite		(b)						1872		1,248

		ore complessive teoriche ordinarie		(c = a x b)						8,611		5,741

		ore complessive straordinarie		(d)						19		13

		ore complessive assenze (1)		(e)						862		575

		ore complessive ferie		(f)						675		450

		ore complessive lavorate		(g = c + d - e - f)						7,093		4,729

		ore medie lavorate pro capite				(g/a)				1,542		1,028



&Rfoglio n.2

COMUNE DI  REMANZACCO                     
CONTROLLO DI GESTIONE
AREA POLIZIA COMUNALE E ATTIVITA' PRODUTTIVE
Referenti:
Sindaco
Assessore alla cultura ed al commercio Briz Daniela
Assessore alle politiche familiari ed alle attività produttive Milanese Stefano

Responsabile Fantini Stefania

COMUNE DI  CODROIPO                  
CONTROLLO DI GESTIONE
GESTIONE RISORSE UMANE ED ORGANIZZAZIONE

Referenti:
Conferenza Sindaci Associazione Medio Friuli

Responsabile TARASCO ANNA



obiettivi sviluppo 

		

		OBIETTIVI TRASVERSALI  di sviluppo/ miglioramento: ANNO 2010		MODALITA’:		INDICATORI:		PESI:

		OBIETTIVI TRASVERSALI

		TRASLOCO IN PROPRIO DEGLI UFFICI NELLA NUOVA SEDE		I dipendenti dell'Ufficio, con l'ausilio del personale operaio, entro 2  mesi dall'ultimazione dei lavori di sistemazione dei nuovi uffici, devono predisporre l'archivio nella nuova sede		scostamento dai  tempi previsti non oltre 5 giorni - nessuna ora di straordinario - nessuna chiusura dell'ufficio

		OBIETTIVI SPECIFICI  DI SVILUPPO/MIGLIORAMENTO DELL'AREA ANNO 2010

		AUMENTO CARICO DI LAVORO		Partenza della gestione integrata del portale per i 9 comuni associati, rilevamento presenze accentrato, armonizzazione utilizzo codici rilevazione ecc. Gestione contratto di appalto servizio Controllo estratto conto INPDAP su DMA dal 2005		Mantenimento del livello di indicatori rilevati nel 2009 attraverso il CdG - n. 150  rilevazione presenze mensili/dipendenti per  11 mesi e n. 84  rilevazione presenze mensili/dipendenti per  6 mesi - scostamento ± 10 numero controlli/numero estratti conto inviati = 90%

		INSERIMENTO A PORTALE DEI FASCICOLI SCANNERIZZATI		I dipendenti dell'Ufficio, con l'ausilio degli LSU, entro fine anno 2010 predisporranno l'archivio informatizzato dei Comuni di Codroipo, Castions di Strada, Mereto di Tomba, Camino al Tagliamento e Varmo		inserimento dei fascicoli del personale in servizio presso i citati enti non inferiori a 180



COMUNE DI  CODROIPO                  

GESTIONE RISORSE UMANE ED ORGANIZZAZIONE

Referenti:
Conferenza Sindaci Associazione Medio Friuli

Responsabile TARASCO ANNA




_1346765273.xls
COSTO DEL PERSONALE UFF. INFORM

		Matr.		Cognome e Nome / Mansione		Tab.Colleg.Capitolo		Livello		Comp.Fisse		Comp.Acces.		Contributi		Irap		TOTALE		PEREQUAZIONE		COSTO DEPURATO		COSTI ACC DA DEPURARE		TOTALE DA %		% DI ASSEGNAZIONE		COSTO		COSTI A CARICO ASSOCIAZONE		TOTALE ASSOCIAZIONE

		41		QUAGLIA                   MAURO		1        70		D4-PEO		47,311.79		11,933.24		14,991.94		5,032.60		79,269.57		4,601.82		74,667.75		30,057.94		€    44,609.81		55.55%		€    24,780.75		€    11,577.216		€    36,357.97

		54		GALLO                     ROBERTA		1        70		C3		25,927.51		8,121.65		8,631.72		2,788.65		45,469.53		2,107.14		43,362.39		10,307.94		€    33,054.45		100%		€    33,054.45		€    1,638.930		€    34,693.38

				COMPENSI DA DEPURATE

		QUAGLIA				COMPENSO		ONERI		TOTALE		COSTI DA IMPUTARE COMPLETAMENTE ALL'ASSOCIAZIONE

				COMP.STUDIO DI FATTIBILITA'		€    2,519.57		1.323		€    3,333.39

				RETR. POSIZIONE MORTEGLIANO		€    6,560.04		1.323		€    8,678.93

				RETR.POSIZIONE ASSOCIAZIONE		€    8,750.73		1.323		€    11,577.22

				IND RISULTATO AA.PP.  COMUNE MORT		€    1,890.00		1.323		€    2,500.470

				IND. RISULTATO 2 A.P UFFICIO UNICO		€    2,040.00		1.323		€    2,698.920		DA TOGLIERE PERCHE' RICONOSCIUTI NEL REND 2008

				DIRITTI DI SEGRETERIA		€    959.19		1.323		€    1,269.008

						€    22,719.53				€    30,057.94		€    11,577.216

		GALLO				COMPENSO		ONERI		TOTALE		COSTI DA IMPUTARE COMPLETAMENTE ALL'ASSOCIAZIONE

				INDENNITA' ART,48		€    435.73		1.323		€    576.47

				GESTIONE SCUOLA TERR.SALUTE		€    2,040.82		1.323		€    2,700.00

				ARRETRATI IND. 48		€    309.07		1.323		€    408.90

				GESTIONE SCUOLA TERR.SALUTE		€    3,000.00		1.323		€    3,969.00

				INDENNITA' ART,48		€    418.00		1.323		€    553.01

				INDENNITA' ART,48		€    76.00		1.323		€    100.55

				GESTIONE SCUOLA TERR.SALUTE		€    1,511.72		1.323		€    2,000.01

						€    7,791.34				€    10,307.94		€    1,638.93
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RENDICONTO INFORMATICA 2009

		Comune di Mortegliano -  UFFICIO UNICO INFORMATICO

		RENDICONTO - ANNO 2009

		ENTRATE

		Contributo Regionale per associazione intercomunale Medio Friuli																		€    26,095.80

		TOTALE ENTRATE																		€    26,095.80

		COSTI

		COSTI FISSI DELL'UFFICIO

		COSTO DEL PERSONALE																		€    71,051.35

		Buoni pasto

		Inail

		Assicurazione

		TOTALE COSTO PERSONALE																		€    71,051.35

		Acquisto materiale informatico per  ufficio unico informatico																		€    800.00

		Aggiornamento personale

		TOTALE COSTI FISSI DELL'UFFICIO (A)																		€    71,851.35

		ALTRI COSTI

		Costi relativi ai contratti di manutenzione																		€    91,072.20

		Contratti con INSIEL																		€    28,118.77

		Costi antivirus																		€    4,470.00

		Incarichi esterni																		€    6,000.00

																				€    - 0

		Spese chilometriche con automezzo comunale																		€    1,500.00

		Spese telefoniche																		€    1,000.00

		TOTALE  ALTRI COSTI (B)																		€    132,160.97

		TOTALE COSTI (A+B)																		€    204,012.32

		DIFFERENZA TRA COSTI ED ENTRATE																		€ 177,916.52

		Comune di Mortegliano

		UFFICIO UNICO INFORMATICO

		SUDDIVISIONE DEI COSTI - ANNO 2009 -

		TOTALE COSTI (al netto dei costi INSIEL  e dei costi di manutenzione)																		€ 80,351.35

		TOTALE ENTRATE																		€ 26,095.80

		Totale numero abitanti al 31.12.2008																		51,983

		Costo per abitante (dei soli costi fissi dell'ufficio )																		€ 1.55

		Entrata per abitante																		€ 0.50

		Comune				Abitanti al 31.12.2008		Costi dell'Uffico		Costi  INSIEL		Costi Contratti
Manutenzione		Antivirus		TOTALE COSTI		COSTI ANTICIPATI DAGLI ENTI		ENTRATE CONTRIBUTO		TOTALE CONTRIBUZIONE A CARICO DI OGNI COMUNE A RENDICONTO		COSTO PIU' CONTRIBUTO DA VERSARE

		Basiliano				5,401		€    8,348.45		€    3,155.40		€    6,062.20		€    643.68		€    18,209.74				€    2,711.34		€    15,498.41

		Bertiolo				2,553		€    3,946.23		€    1,491.53		€    3,477.15		€    339.72		€    9,254.63				€    1,281.62		€    7,973.01

		Camino al Tagliamento				1,702		€    2,630.82		€    994.35		€    2,240.25		€    303.96		€    6,169.38				€    854.41		€    5,314.97

		Castions di Strada				3,853		€    5,955.67		€    - 0		€    2,000.00		€    429.12		€    8,384.79				€    1,934.23		€    6,450.56

		Codroipo				15,551		€    24,037.55		€    9,085.29		€    46,466.10		€    - 0		€    79,588.93				€    7,806.70		€    71,782.23		€    97,878.03

		Lestizza				3,972		€    6,139.61		€    2,320.54		€    3,500.00		€    411.24		€    12,371.40				€    1,993.97		€    10,377.43

		Mereto				2,750		€    4,250.74		€    1,606.62		€    3,000.00		€    375.48		€    9,232.84				€    1,380.52		€    7,852.32

		Mortegliano				5,195		€    8,030.03		€    3,035.05		€    4,200.00		€    679.44		€    15,944.52		€    204,012.32		€    2,607.92		-€    190,675.72

		Sedegliano				3,910		€    6,043.78		€    2,284.32		€    8,426.50		€    464.88		€    17,219.48				€    1,962.85		€    15,256.63

		Talmassons				4,214		€    6,513.68		€    2,461.93		€    7,500.00		€    464.88		€    16,940.48				€    2,115.46		€    14,825.03

		Varmo				2,882		€    4,454.78		€    1,683.74		€    4,200.00		€    357.60		€    10,696.11				€    1,446.78		€    9,249.33

		TOTALI				51,983		€    80,351.35		€    28,118.77		€    91,072.20		€    4,470.00		€    204,012.32		€    204,012.32		€    26,095.80		-€    26,095.79

																						164,579.92

																						190,675.72





COSTO PERSONALE 2009 UFF.PERSON

		PERSONALE

		Cognome e Nome / Mansione		Tab.Colleg.Capitolo		Livello		Comp.Fisse		Comp.Acces.		Contributi		Irap		Colonna1		VOCI A DETRARRE		ONERI RIFLESSI		PEREQUAZIONE		TOTALE		perc		DATO DA INSERIRE NEL RENDICONTO		Colonna2		Colonna3

		PICCOLOTTO                FLAVIA		102      1030  1		D1		27,795.57		1,610.33		7,772.18		2,497.31		39,675.39				0.00		3,909.95		35,765.44		100%		€    35,765.44				-€    35,765.44

		SARTORE                   MANUELA		102      1030  1		D3		35,422.24		26,916.11						62,338.35		9,842.34		3,179.08		3,909.35		45,407.58		44%		€    27,382.47		27780.39		€    397.92

		ZORZETTIG                 CRISTINA		102      1030  1		B6		23,126.29		2,050.23		6,436.23		2,062.40		33,675.15				0.00		276.68		33,398.47		100%		€    33,398.47				-€    33,398.47

		TARASCO                   ANNA		13      1021  1		Dir.2a		61,461.81		36,358.41		24,902.44		8,305.67		131,028.33		20,000.00		6,460.00		0.00		104,568.33		21%		€    21,959.35				-€    21,959.35

		LIANI  MARIAGRAZIA				D4- PEO		38,101.79		2,312.23		10,521.24		3,430.05		54,365.31		7,777.03		2,511.98		4,601.82		39,474.48		220		€    4,282.24				-€    4,282.24

		SCARDIGNO                 GIOVANNI		4      1261  1		B1		20,145.73		808.48		5,552.85		150.49		26,657.55				0.00		0.00		26,657.55		52%		€    13,861.93				-€    13,861.93

		TUNIZ                     NADIA		4      1261  1		C1		24,232.70		1,029.02		6,691.65		2,107.11		34,060.48				0.00		2,107.14		31,953.34		42%		€    13,420.40				-€    13,420.40

																						14,804.94						€    150,070.30

		VALORE ORARIO LIANI

		COSTO ANNUO														€    39,474.48

		COSTO MENSILE														€    3,036.50

		COSTO ORARIO														€    19.46

		COSTO PER 220 ORE														€    4,282.24

		COSTI DA DEPURARE

		SARTORE				COMPENSO		ONERI		TOTALE		COSTI DA IMPUTARE COMPLETAMENTE IN ASSOCIAZIONE

				POSIZIONE		€    2,873.07		1.323		€    3,801.07

				POSIZIONE SEGR		€    669.10		1.323		€    885.22

				RETR POSIZIONE A.P		€    282.59		1.323		€    373.87		€    373.87

				RETR POSIZIONE A.P		€    5,313.13		1.323		€    7,029.27		€    7,029.27

				DIRITTI SEGRETERIA		€    323.04		1.323		€    427.38

				DIRITTI SEGRETERIA AP		€    47.03		1.323		€    62.22

				ARRETRATO RET POS		€    334.38		1.323		€    442.38

						€    9,842.34				€    13,021.42		€    7,403.14

		INAIL		IMPORTO		COSTO IN ASS

		SARTORE/PICCOLOTTO/ZORZETTIG/TARASCO		€    199.09		€    199.09

		TUNIZ		€    242.24		€    101.74

		SCARDIGNO		€    127.71		€    66.41

		LIANI		€    1.41		€    1.41

		TOTALE INAIL				€    368.65





RENDICONTO 2009 PERSONALE

		Comune di Codroipo

		UFFICIO UNICO PERSONALE

		BILANCIO DI PREVISIONE - CONSUNTIVO 2009

		ENTRATE

		Contributo Regionale per associazione intercomunale Medio Friuli																€    71,047.36

		Tassa di partecipazione ai concorsi indetti dall'ufficio comune																€    900.00

		TOTALE ENTRATE																€    71,947.36

		COSTI

		COSTO DEL PERSONALE (detratti i costi per il rilevamento presenze dato insoft di Codroipo)																€    143,217.36

		COSTI SOSTENUTI DAGLI ENTI ASSOCIATI insoft  compreso rilevamento presenze Codroipo)																€    60,157.43

		COSTI PER IL PERSONALE (buoni pasto, spese legali, inail,costi di formazione)																€    4,967.21

		TOTALE COSTO PERSONALE (A)																€    208,342.00

		ALTRI COSTI

		GESTION INFORMATICA DEL SERVIZIO																€    4,800.00

		GESTIONE SERVICE PAGHE																€    69,840.00

		SPESE DI GESTIONE (spese postali, gestione concorsi)																€    7,643.93

		TOTALE ALTRI COSTI (B)																€    82,283.93

		TOTALE COSTI (A+B)																€    290,625.93		160,628.50

		Comune di Codroipo

		UFFICIO UNICO PERSONALE

		SUDDIVISIONE DEI COSTI

		ENTRATE PREVISTE																€    71,947.36

		Totale numero abitanti al 31.12.2008																47,770

		Entrata per abitante																€    1.51

		Costo della figura apicale da suddividere su tutti in base agli abitanti																€    17,759.35

		Totale numero abitanti al 31.12.2008																47,770

		Costo ANNUO per abitante																€    0.3718

		Costi dell'Ufficio da suddividere in base al numero di dip./ass./cons./co.co.co																€    142,869.15

		Totale numero dipendenti al 30/09/2008																568

		Costo ANNUO per dipendente/assessore/co.co.co																€    251.53

		Comune						Abitanti al 31.12.2008		Costi apicale		POSIZIONE GESTITE		Costi in base alle posizioni		Costo totale

		Basiliano						5,400		€    2,007.55		75		$18,864.77		€    20,872.31

		Bertiolo						2,553		€    949.12		43		$10,815.80		€    11,764.92

		Camino al tagliamento						1,702		€    632.75		30		$7,545.91		€    8,178.65

		Castions di Strada						3,853		€    1,432.42		49		$12,324.98		€    13,757.40

		Codroipo						15,551		€    5,781.36		144		$36,220.35		€    42,001.71

		Lestizza						3,972		€    1,476.66		45		$11,318.86		€    12,795.52

		Mereto						2,749		€    1,021.99		35		$8,803.56		€    9,825.55

		Mortegliano						5,195		€    1,931.33		75		$18,864.77		€    20,796.10

		Sedegliano						3,910		€    1,453.61		39		$9,809.68		€    11,263.29

		Varmo						2,885		€    1,072.55		33		$8,300.50		€    9,373.05

		TOTALI						47,770		€    17,759.35		568		€    142,869.15		€    160,628.50

		RIPARTO CONTRIBUTO REGIONALE

		Comune						percentuale su costi		Entrate totali

		Basiliano						12.99%		€    9,348.95

		Bertiolo						7.32%		€    5,269.64

		Camino al tagliamento						5.09%		€    3,663.31

		Castions di Strada						8.56%		€    6,162.10

		Codroipo						26.15%		€    18,813.05

		Lestizza						7.97%		€    5,731.26

		Mereto						6.12%		€    4,400.98

		Mortegliano						12.95%		€    9,314.81

		Sedegliano						7.01%		€    5,044.96

		Varmo						5.84%		€    4,198.30

		TOTALI						100.00%		€    71,947.36

		Comune						COSTI SOSTENUTI DAGLI ENTI DA PROCEDURA INSOFT				Costo totale del servizio associato				costo H3 - service paghe		Costo totale del servizio		Costi anticipati dagli enti associati		COSTI SOSTENUTI DAGLI ENTI DA PROCEDURA INSOFT		COSTO EFFETTIVO a carico degli Enti		Entrate totali		Costo complessivo compensato con il contributo		credito 2008

		Basiliano						€    7,915.53				$   20,872.31				$   7,200.00		€    35,987.84				€    7,915.53		$28,072.31		$   9,348.95		$18,723.36

		Bertiolo						€    5,957.24				$   11,764.92				$   4,320.00		€    22,042.16				€    5,957.24		$16,084.92		$   5,269.64		$10,815.28

		Camino al Tagliamento						€    6,870.91				$   8,178.65				$   3,600.00		€    18,649.56		€    4,282.24		€    6,870.91		$7,496.41		$   3,663.31		$3,833.10

		Castions di Strada						€    11,858.61				$   13,757.40				$   6,120.00		€    31,736.01				€    11,858.61		$19,877.40		$   6,162.10		$13,715.30

		Codroipo						€    6,852.94				$   42,001.71				$   18,720.00		€    67,574.65		€    217,655.63		€    6,852.94		($156,933.92)		$   18,813.05		($175,746.97)

		Lestizza						€    3,952.87				$   12,795.52				$   5,400.00		€    22,148.39				€    3,952.87		$18,195.52		$   5,731.26		$12,464.26

		Mereto						€    5,061.17				$   9,825.55				$   4,320.00		€    19,206.72				€    5,061.17		$14,145.55		$   4,400.98		$9,744.57

		Mortegliano						€    901.28				$   20,796.10				$   9,720.00		€    31,417.38				€    901.28		$30,516.10		$   9,314.81		$21,201.29

		Sedegliano						€    1,659.85				$   11,263.29				$   6,480.00		€    19,403.14				€    1,659.85		$17,743.29		$   5,044.96		$12,698.33		427.33		$12,271.00

		Varmo						€    9,127.03				$   9,373.05				$   3,960.00		€    22,460.08				€    9,127.03		$13,333.05		$   4,198.30		$   9,134.75

		TOTALI						€    60,157.43				$   160,628.50				$   69,840.00		€    290,625.93		€    221,937.87		€    60,157.43		$8,530.63		$   71,947.36		$   (63,416.73)

																68,688.06		€    68,688.06				$112,330.24

																						$184,277.60

																€    217,655.63
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RENDICONTO PROG.COM.

		Comune di Codroipo

		UFFICIO UNICO GESTIONE DELLA PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA

		RENDICONTO 2009

		ENTRATE

		Contributo Regionale per associazione intercomunale Medio Friuli																		€    42,780.00

		TOTALE ENTRATE																		€    42,780.00

		COSTI

		COSTI DEL PERSONALE

		COSTI DEL PERSONALE (dott.ssa Tarasco e Dott.ssa Cecotti)																		€    6,811.08

		COSTI PER IL PERSONALE (Assicurazione RCT dipendenti e TPO)																		€    82.08

		INCARICO PROFESSIONALE (dott.ssa Giarle - Euris per studio qualità delle acque in relazione alla rete delle Risorgive)																		€    31,800.00

		TOTALE COSTO																		€    38,693.16

		ALTRI COSTI

		INCARICO MAPPATURA RAPPORTI CON PARTNERS COMUNITARI																		€    2,155.23

		spese generali

		TOTALE ALTRI COSTI (B)																		€    2,155.23

		TOTALE COSTI (A+B)																		€    40,848.39

		Comune di Codroipo

		UFFICIO UNICO GESTIONE PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA

		SUDDIVISIONE DEI COSTI

		ENTRATE PREVISTE																		€    42,780.00

		Totale numero abitanti al 31.12.2008																		51,984

		Entrata per abitante																		€    0.82

		Costo totale del l'Ufficio unico da suddividere su tutti in base agli abitanti																		€    40,848.39

		Totale numero abitanti al 31.12.2008																		51,984

		Costo ANNUO per abitante																		€    0.79

		Comune						Abitanti al 31.12.2008		Costo totale

		Basiliano						5,400		€    4,243.25						10.3878116343

		Bertiolo						2,552		€    2,005.33						4.9092028316

		Camino al tagliamento						1,702		€    1,337.41						3.2740843336

		Castions di Strada						3,853		€    3,027.64						7.411895968

		Codroipo						15,551		€    12,219.79						29.9149738381

		Lestizza						3,972		€    3,121.15						7.6408125577

		Mereto						2,749		€    2,160.13						5.2881655894

		Mortegliano						5,195		€    4,082.17						9.993459526

		Sedegliano						3,910		€    3,072.43						7.5215450908

		Talmassons						4,215		€    3,312.10						8.1082640813

		Varmo						2,885		€    2,267.00						5.5497845491

		TOTALI						51,984		€    40,848.39

		RIPARTO CONTRIBUTO REGIONALE

		Comune						percentuale su costi		Entrate totali

		Basiliano						10.39%		€    4,444.84

		Bertiolo						4.90%		€    2,096.22

		Camino al tagliamento						3.27%		€    1,398.91

		Castions di Strada						7.41%		€    3,170.00

		Codroipo						29.91%		€    12,795.50

		Lestizza						7.64%		€    3,268.74

		Mereto						5.30%		€    2,267.34

		Mortegliano						10.00%		€    4,278.00

		Sedegliano						7.52%		€    3,217.72

		Talmassons						8.11%		€    3,469.46

		Varmo						5.55%		€    2,374.20

		TOTALI						100.00%		€    42,780.00

		Comune						Costo totale				Entrate totali		Costi anticipati		DA AVERE

		Basiliano						$   4,243.25				$   4,444.84				-€    201.59

		Bertiolo						$   2,005.33				$   2,096.22				-€    90.89

		Camino al Tagliamento						$   1,337.41				$   1,398.91				-€    61.50

		Castions di Strada						$   3,027.64				$   3,170.00				-€    142.36

		Codroipo						$   12,219.79				$   12,795.50		$   40,848.39		-€    41,424.11

		Lestizza						$   3,121.15				$   3,268.74				-€    147.59

		Mereto						$   2,160.13				$   2,267.34				-€    107.21

		Mortegliano						$   4,082.17				$   4,278.00				-€    195.83

		Sedegliano						$   3,072.43				$   3,217.72				-€    145.29

		Talmassons						$   3,312.10				$   3,469.46				-€    157.36

		Varmo						$   2,267.00				$   2,374.20				-€    107.20

		TOTALI						$   40,848.39				$   42,780.00		$   40,848.39		-€    42,780.92
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COSTO PERS2009 PROG.COM

		PERSONALE

		Cognome e Nome / Mansione		Tab.Colleg.Capitolo		Livello		Comp.Fisse		Comp.Acces.		Contributi		Irap		Colonna1		VOCI A DETRARRE		ONERI RIFLESSI		PEREQUAZIONE		TOTALE		perc		DATO DA INSERIRE NEL RENDICONTO		Colonna2		Colonna3

		TARASCO                   ANNA		13      1021  1		Dir.2a		61,461.81		36,358.41		24,902.44		8,305.67		131,028.33		20,000.00		6,460.00		0.00		104,568.33		1.22%		€    1,275.73		€    309.58		€    1,585.32

		CECOTTI                   GABRIELLA		104      1510  1		D1		27,802.97		1,542.21		7,830.58		2,472.14		39,647.90				0.00		3,909.95		35,737.95		13.88%		€    4,960.43		€    509.34		€    5,469.77

		inserire art.48 per personale in associazione		€    234.00		€    309.58

		missioni per programmazione				199.76
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										COMUNE DI CODROIPO

										Controllo di Gestione

										BUDGET 2010

				CENTRO DI RESPONSABILITA'

										GESTIONE PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA

		Referenti:

		Conferenza Sindaci Associazione Medio Friuli

		Responsabile TARASCO ANNA

		Programma RPP n.





_budget ore 2010

																		UFFICI				mq.		arredi		attrezzature e apparecchiature		valutazione stato d'uso

																		CECOTTI GABRIELLA (secondo piano - palazzo cultura)				12		una scrivania, tre sedie e due armadi		un computer, una calcolatrice, stampante a disposizioni per tutti e un telefono		adeguato

																		TOTALE				12

		RISORSE DISPONIBILI

		ORGANICO				cat.		mesi previsti		Budget 2010    in mesi          (A)		Consuntivo al 31/12/2009 in mesi(B)		scostam.  (B-A)

		CECOTTI GABRIELLA				D2		12		1.68		1.68		0

														0

		numero unità		(a)						0.17		0.17		0

		ore annue teoriche ord. pro capite		(b)						262.08		262.08		0

		ore complessive teoriche ordinarie		(c = a x b)						262.08		262.08		0

		ore complessive straordinarie		(d)										0

		ore complessive assenze (1) **		(e)										0

		ore complessive ferie		(f)						30		43.00		-13

		ore complessive lavorate		(g = c + d - e - f)						232		219		13

		ore medie lavorate pro capite				(g/a)				232		219		13

														ESTERNALIZZATE				INCARICO PROFESSIONALE PER PREDISPOSIZIONE PROGETTI COMUNITARI

		1) Le ore complessive di assenza comprendono: festività contrattuali, malattie, maternità, permessi retribuiti, ecc.



&Rfoglio n.2

COMUNE DI  CODROIPO                  

GESTIONE PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA

Referenti:
Conferenza Sindaci Associazione Medio Friuli

Responsabile TARASCO ANNA



_budget ore 2010 frazionato

		

		RISORSE DISPONIBILI

		ORGANICO				cat.		mesi previsti		Budget 2010              (A)		Budget al 31/08/2010

		CECOTTI GABRIELLA				D3		12		1.68		1.12

		numero unità		(a)						0.17		0.17

		ore annue teoriche ord. pro capite		(b)						262.08		175

		ore complessive teoriche ordinarie		(c = a x b)						262.08		175

		ore complessive straordinarie		(d)								0

		ore complessive assenze (1)		(e)								0

		ore complessive ferie		(f)						30		20

		ore complessive lavorate		(g = c + d - e - f)						232		155

		ore medie lavorate pro capite				(g/a)				232		155



&Rfoglio n.2

COMUNE DI  REMANZACCO                     
CONTROLLO DI GESTIONE
AREA POLIZIA COMUNALE E ATTIVITA' PRODUTTIVE
Referenti:
Sindaco
Assessore alla cultura ed al commercio Briz Daniela
Assessore alle politiche familiari ed alle attività produttive Milanese Stefano

Responsabile Fantini Stefania

COMUNE DI  CODROIPO                  

GESTIONE PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA

Referenti:
Conferenza Sindaci Associazione Medio Friuli

Responsabile TARASCO ANNA



obiettivi sviluppo 

		

		OBIETTIVI TRASVERSALI  di sviluppo/ miglioramento: ANNO 2010		MODALITA’:		INDICATORI:		PESI:

		OBIETTIVI TRASVERSALI

		OBIETTIVI SPECIFICI  DI SVILUPPO/MIGLIORAMENTO DELL'AREA ANNO 2010

		COSTITUZIONE G.E.I.E.		Predisposizione studio ed affiancamento consulenti esterni per costituzione G.E.I.E. tra i Comuni associati o parte di essi e enti europei		Predisposizione documentazione entro il 30.06.2010 - scostamento ± 1 mese      Costituzione G.E.I.E. entro 30 giorni dalla data dell'ultima deliberazione consiliare dei comuni partecipanti



COMUNE DI  CODROIPO                  

GESTIONE PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA

Referenti:
Conferenza Sindaci Associazione Medio Friuli

Responsabile TARASCO ANNA
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										COMUNE DI CODROIPO

										Controllo di Gestione

										BUDGET 2010

				CENTRO DI RESPONSABILITA'

										SERVIZIO ASSOCIATO DI VIGILANZA COMUNALE

										E

										ATTIVITA' PRODUTTIVE

		Referenti:

		Bressanutti Claudio

		Responsabile FANTINATO FRANCO

		Programma RPP n.





_budget ore 2010

		

		RISORSE DISPONIBILI

		ORGANICO				cat.		mesi previsti		Budget 2009              (A)		Consuntivo al 31/12/2009 (B)		scostam.  (B-A)

		FANTINATO FRANCO		Resp.		PLC1		12		12		12		0

		LENA LUCIANO				PLB3		12		12		12		0

		MINUZZI ALESSANDRO				PLA5		12		12		12		0

		BEDUSCHI LUISELLA				PLA5		12		12		12		0

		BIDINI FLAVIA				PLA5		12		12		12		0

		CORIOLA FABIO				PLA3		12		12		12		0

		PIZZOLLA ALESSANDRO				PLA4		12		12		12		0

		RIZZO GIOVANNA				PLA3		12		12		12		0

		COLAUTTI MATTEO				PLA1		10		12		12		0

		FRESCO MYRIAM				PLA2		12		12		12		0

		MULE' NATASCIA				PLA1		12		12		12		0

		SCARDIGNO GIOVANNI				B1		12		4		4		0

		TUNIZ NADIA				C1		12		8		8		0

		KOSMINA ANTONIO				PLA5		12		12		12		0

		ZANELLI BERNARDINO				PLA4		12		12		12		0

		PICCOLI UMBERTO				PLA4		12		12		12		0

		BAREI PIERO				PLA1		12		12		12		0

		SANTIN GIANLUCA				PLA1		12		12		9		-3

		PERTOLDI ENNIO				PLA5		12		12		12		0

		FONGIONE LARA				PLA2		12		12		4		-8

		D'ODORICO LUIGINO				PLA3		12		12		12		0

		PONTE SILVANO				PLA3		12		12		12		0

		numero unità		(a)						20.99		20.07		-0.92

		ore annue teoriche ord. pro capite		(b)						1,872		1,872		0

		ore complessive teoriche ordinarie		(c = a x b)						39,293		37,571		-1,722

		magg. ore complessive straordinarie		(d)						1,098		795		-303

		ore complessive assenze (1)		(e)						7,000		3,666		-3,334

		ore complessive ferie		(f)						4,752		4,740		-12

		ore complessive lavorate		(g = c + d - e)						28,639		27,856		-784

		ore medie lavorate pro capite				(g/a)				1,364		1,388		23

		1) Le ore complessive di assenza comprendono: festività contrattuali, malattie, maternità, permessi retribuiti, ecc.



&Rfoglio n.2

COMUNE DI  CODROIPO                  
CONTROLLO DI GESTIONE

VIGILANZA COMUNALE

Referenti:
Bressanutti Claudio

Responsabile FANTINATO FRANCO



_budget ore 2010 frazionato

		

		RISORSE DISPONIBILI

		ORGANICO				cat.		mesi previsti		Budget 2010             (A)		Budget al 31/08/2010

		FANTINATO FRANCO		Resp.		PLC1		12		12		8

		LENA LUCIANO				PLB3		12		12		8

		MINUZZI ALESSANDRO				PLA5		12		12		8

		BEDUSCHI LUISELLA				PLA5		12		12		8

		BIDINI FLAVIA				PLA5		12		12		8

		CORIOLA FABIO				PLA3		12		12		8

		PIZZOLLA ALESSANDRO				PLA4		12		12		8

		RIZZO GIOVANNA				PLA3		12		2		2

		COLAUTTI MATTEO				PLA1		12		12		8

		FRESCO MYRIAM				PLA2		12		12		8

		MULE' NATASCIA				PLA1		12		4		4

		SCARDIGNO GIOVANNI				B1		6		6		4

		TUNIZ NADIA				C1		6		6		4

		KOSMINA ANTONIO				PLA5		12		12		8

		ZANELLI BERNARDINO				PLA4		12		12		8

		PICCOLI UMBERTO				PLA4		12		12		8

		BAREI PIERO				PLA1		12		12		8

		PEZZOT MARTINA				PLA1		12		12		8

		PERTOLDI ENNIO				PLA5		12		12		8

		FONGIONE LARA				PLA2		10		8		5

		numero unità		(a)						17.3

		ore annue teoriche ord. pro capite		(b)						1,872		1,248

		ore complessive teoriche ordinarie		(c = a x b)						32,386		21,590

		ore complessive straordinarie		(d)						795		530

		ore complessive assenze (1)		(e)						3,666		2,444

		ore complessive ferie		(f)						4,735		3,157

		ore complessive lavorate		(g = c + d - e - f)						24,779		16,519

		ore medie lavorate pro capite				(g/a)				1,432		955



&Rfoglio n.2

COMUNE DI  REMANZACCO                     
CONTROLLO DI GESTIONE
AREA POLIZIA COMUNALE E ATTIVITA' PRODUTTIVE
Referenti:
Sindaco
Assessore alla cultura ed al commercio Briz Daniela
Assessore alle politiche familiari ed alle attività produttive Milanese Stefano

Responsabile Fantini Stefania

COMUNE DI  CODROIPO                  
CONTROLLO DI GESTIONE

AREA URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA E AMBIENTE

Referenti:
Cordovado Daniele

Responsabile BERTI ROBERTO

COMUNE DI  CODROIPO                  
CONTROLLO DI GESTIONE

VIGILANZA COMUNALE

Referenti:
Bressanutti Claudio

Responsabile FANTINATO FRANCO



obiettivi sviluppo 

		

		OBIETTIVI TRASVERSALI  di sviluppo/ miglioramento: ANNO 2010		MODALITA’:		INDICATORI:

		OBIETTIVI TRASVERSALI

		OBIETTIVI SPECIFICI  DI SVILUPPO/MIGLIORAMENTO DELL'AREA ANNO 2010

		EFFETTUAZIONE SERVIZI DI CONTROLLO DEL TERRITORIO CON STANDARD QUALITATIVI DI POLIZIA LOCALE		definizione dei punti di pattugliamento e controllo del territorio in base alle verifiche dei servizi svolti nell'anno precedente mediante una diversa organizzazione dell'orario di lavoro del personale al fine di otimizzare le risorse disponibili		raggiungimento degli obiettivi dell'anno 2009 con uno scostamento massimo del 5%



COMUNE DI CODROIPO                    
CONTROLLO DI GESTIONE
AREA 
Referenti: BRESSANUTTI Claudio


Responsabile FANTINATO Franco




